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Das HIH ist als modellhaftes Forschungszentrum im 
Zusammenspiel öffentlicher Ressourcen und Privater 
Stiftungsmittel konzipiert. Es ist eine universitäre 
Einrichtung, die von der Gemeinnützigen Hertie-Stiftung, 
dem Universitätsklinikum Tübingen und der Eberhard 
Karls Universität Tübingen gegründet wurde. Mit über 
500 Mitarbeitenden widmet es sich der Erforschung der 
Funktionen des menschlichen Gehirns und seiner 
Erkrankungen. Zusammen mit der Neurologischen Klinik 
des Universitätsklinikums Tübingen bildet das HIH das 
Hertie-Zentrum für Neurologie (HZN). Es ist bundesweit 
eines der größten und modernsten Zentren für 
Neurologie und die klinischen Neurowissenschaften und 
zählt zu den führenden Forschungseinrichtungen seiner 
Art in Europa.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

Geschäftsführung des Hertie-Instituts für klinische 
Hirnforschung (HIH) (m/w/d), Stellenumfang 75%-100% 

Ihre Aufgaben

Die Geschäftsführung soll durch professionelles 
Management der Administration in enger 
Zusammenarbeit mit dem Vorstand des HZN die 
wissenschaftliche Arbeitsfähigkeit des HIH sicherstellen 
und weiterentwickeln. 
Dies umfasst u.a. folgende Aufgaben:

• Leitung der Geschäftsstelle des HIH, insbesondere von 
Projekten und abteilungsübergreifenden Aktivitäten in 
Zusammenarbeit mit der Verwaltung des Klinikums, der 
medizinischen Fakultät, der Universität und der 
Gemeinnützigen Hertie-Stiftung.

• Zusammenarbeit mit dem Vorstand zur programmatisch-
strategischen Weiterentwicklung des Instituts als Mitglied 
des Vorstands
• Verantwortung für Finanzen und Controlling des HIH 
nach Maßgabe der Geschäftsordnung; turnusmäßige 
Auswertung und periodische Rechnungslegung 
• Öffentlichkeitsarbeit des HIH
• Betreuung der satzungsmäßigen Organe des HZN 
(Kuratorium, Vorstand)
• Gesamtverantwortung für das Berichtswesen an 
universitäre Gremien und die Gemeinnützige Hertie-
Stiftung
• Koordinierung der Zusammenarbeit des HIH mit den 
umliegenden Instituten am Tübinger Neurocampus (TNC), 
d.h. konkret dem Hertie Institute for AI in Brain Health, 
dem Werner Reichardt Zentrum für Integrative 
Neurowissenschaften (CIN), dem Deutschen Zentrum für 
Neurodegenerative Erkrankungen (DZNE), dem AI Center, 
dem Cyber Valley, den weiteren neurowissenschaftlichen 
Abteilungen der Universität Tübingen und den 
umliegenden Max-Planck-Instituten
• Unterstützung des Vorstands des HZN im Wissenschafts- 
und Forschungsmanagement
• Koordination der intramuralen Förderprogramme

Ihr Profil

Sie verfügen über dokumentierte Erfahrung im 
Wissenschaftsmanagement bzw. in administrativer 
Wissenschafts-unterstützenden Koordination (z.B. in der 
akademischen Selbstverwaltung). Sie haben ein 
abgeschlossenes Studium. Eine Promotion ist 
wünschenswert. Sie haben Berufserfahrung, verfügen über 
Kenntnisse im Personal- und Beschaffungsbereich und 
konnten Ihre Qualifikation zur Wahrnehmung einer 
Leitungsfunktion bereits erfolgreich unter Beweis stellen. 
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Ihr Profil

Durchsetzungsvermögen, Teamfähigkeit und soziale 
Kompetenz zählen zu Ihren Stärken sowie 
Organisationstalent und strukturierte, vorausschauende 
Arbeitsweise sowie Freude an der Arbeit im Team. Sehr 
gute Englischkenntnisse sowie der versierte Umgang mit 
den gängigen IT-Anwendungsprogrammen werden 
vorausgesetzt, Erfahrung mit SAP-gestützten 
Datenverarbeitungsprogrammen (z.B. SAP R/3) sind von 
Vorteil.

Vorteile

Es erwartet Sie ein internationales, offenes und 
teamorientiertes Arbeitsumfeld in einem 
anspruchsvollen und abwechslungsreichen 
Aufgabengebiet. Auch bieten wir eine attraktive 
Vergütung bei gleichzeitig flexiblen 
Arbeitszeitregelungen. Eine betriebliche 
Kindertagesstätte und Angebote zur Vereinbarkeit von 
Beruf und Familie, sehr gute Sozialleistungen 
insbesondere einer umfangreichen betrieblichen 
Altersvorsorge, eine ausgezeichnete Bezuschussung des 
Jobticket für den öffentlichen Nahverkehr sowie weitere 
Zusatzangebote runden das Gesamtpaket ab. In der 
klinikumseigenen Akademie haben Sie die Möglichkeit, 
Ihre Fach-, Sozial- und Methodenkompetenz 
kontinuierlich auszubauen. Mit vielfältigen 
Sportangeboten, unter anderem im eigenen 
Fitnessstudio UKfiT, sorgen wir für Ihre Gesundheit. 

Die Position richtet sich grundsätzlich nach dem 
Tarifvertrag der Universitätsklinika Baden-Württemberg 
(TV-UK). Die Einstellung erfolgt durch die Verwaltung des 
Universitätsklinikums Tübingen. 

Chancengleichheit ist Bestandteil unserer Personalpolitik. 
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Kontakt bei Fragen:

Frau Dr. Astrid Proksch
07071 29 – 88808

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen (tabellarischer 
Lebenslauf, Zeugniskopien, ausgewählte Publikationen, 
Gehaltsvorstellung, Eintrittstermin) senden Sie in einem 
einzigen PDF bitte bis 08.10.2025 an 

Hertie-Institut für klinische Hirnforschung
Herr Prof. Dr. Thomas Gasser
Otfried-Müller-Str. 27
72076 Tübingen
Email: sabine.steimle@medizin.uni-tuebingen.de

Alternativ können Sie sich auch über das Jobportal des 
Universitätsklinikums Tübingen unter folgendem Link 
bewerben:

https://jobs.medizin.uni-tuebingen.de/Login/6693 

Bewerbungsfrist: 08.10.2025
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